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ใบสมัคร  :  	โครงการมอบรางวัลองค์กรสวัสดิการชุมชน : ผู้สรรค์สร้างความมั่นคงของมนุษย์ ตามแนวคิดของ ศาสตราจารย์ ดร. ป๋วย อึ๊งภากรณ์ “คุณภาพแห่งชีวิต ปฏิทินแห่งความหวัง  จากครรภ์มารดาถึงเชิงตะกอน”  ปี 2560

1. ข้อมูลการสมัคร
1.1 ชื่อ - ที่อยู่ 
	ชื่อองค์กรผู้เสนอรับรางวัล
	

	ที่อยู่องค์กร
	[bookmark: _GoBack]

	โทรศัพท์
	
	โทรสาร
	

	website
	



1.2 ผู้ประสานงานหลัก
	ชื่อผู้ประสานงานองค์กร
	

	ที่อยู่ติดต่อ
	

	โทรศัพท์
	
	มือถือ
	

	E mail
	



5. เลือกประเภทของรางวัลที่องค์กรต้องการเสนอรับรางวัล(*เลือกได้เพียง 1 ปะเภทเท่านั้น)  

	
	ประเภทรางวัล

	
	1.ด้านการสร้างครอบครัวอบอุ่น การดูแลผู้สูงอายุ ให้มีคุณภาพชีวิต และคุณค่าในสังคม

	
	2.ด้านการส่งเสริมสุขภาพ การรักษา ดูแล ป้องกัน สุขภาวะในชุมชน

	
	3.ด้านการพัฒนาเด็กเยาวชน และการศึกษา เพื่อการเติบโตเป็นคนดี และมีคุณภาพ

	
	4.ด้านการพัฒนาการประกอบอาชีพ พัฒนาระบบเศรษฐกิจของครัวเรือนและชุมชน และการแก้ปัญหาหนี้สิน

	
	5.ด้านการดูแลทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม การอนุรักษ์พลังงาน การจัดการขยะการจัดการและฟื้นฟูภัยพิบัติ

	
	6.ด้านการจัดการ/จัดสรรที่ดินทำกิน เพียงพอต่อการดำรงชีพ   การสร้างความมั่นคงทางด้านอาหารและที่อยู่อาศัย

	
	7.ด้านการบริหารจัดการกองทุนที่ดี และมีธรรมาภิบาล	

	
	8.ด้านผลงานการจัดสวัสดิการชุมชนแบบองค์รวม หลายมิติ สามารถเชื่อมโยง/บูรณาการทรัพยากรจากหลากหลายแหล่งเพื่อแก้ไขปัญหาของสมาชิกได้อย่างมีประสิทธิภาพ

	
	9.ด้านการฟื้นฟูระบบคุณค่าทางวัฒนธรรม การอยู่ร่วมกัน การช่วยเหลือเกื้อกูลระหว่างกลุ่ม     หนุนช่วยเพื่อนรวมทั้งร่วมมือกับหน่วยงาน/ภาคีเครือข่ายต่าง ๆ เพื่อแก้ไขปัญหาของชุมชนและสังคม




3. อธิบายสั้นๆเกี่ยวกับประเภทที่ทำท่านเสนอขอรับรางวัล(*โดยอธิบายให้เห็นตัวตนขององค์กรท่าน สามารถแนบเอกสารสรุปเพิ่มเติมได้ไม่เกิน 3 หน้ากระดาษ A4 )  
- ผลงานที่เป็นรูปธรรมที่ชัดเจนนำเสนอคืออะไร  ทำอะไรบ้าง ยังไง (ข้อมูล รูปภาพประกอบ หรือสื่อนำเสนอ) 
- ความสัมพันธ์ระหว่างองค์กรและความเชื่อมโยงอื่นๆ
	








ข้าพเจ้าขอรับรองว่าข้อมูลที่ให้ไว้ในใบสมัครนี้ ถูกต้องตรงกับความเป็นจริงทุกประการ  โดยมิได้คัดลอกหรือดัดแปลงจากองค์กรอื่น  และข้าพเจ้าเข้าใจดีว่าในระหว่างกระบวนการพิจารณาให้รางวัลนี้ มีข้อมูลใดผิดไปจากที่ข้าพเจ้าได้ให้ไว้ องค์กรของข้าพเจ้าจะหมดสิทธิ์ในการสมัครขอรับรางวัลตามเงื่อนไขที่กำหนด  และหมดสิทธิ์ได้รับรางวัลทันทีโดยไม่มีสิทธิ์ที่จะโต้แย้งใดๆ

	ลงชื่อผู้ประสานงานองค์กร...............................................
(...............................................)
     วันที่............/................/...........

	ลงชื่อผู้บริหารท้องถิ่น...............................................ผู้รับรอง
(...............................................)
     วันที่............/................/...........
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