
สถาบันการเงินชุมชนพุทธวิมุติ 
ตําบลทาเสา  อําเภอไทรโยค  จังหวัดกาญจนบุรี 

 
 

ขอมูลทั่วไป/ความเปนมาของสถาบันการเงินชุมชนฯ 
 ตําบลทาเสา  อําเภอไทรโยค  จังหวัดกาญจนบุรี  เปนตําบลที่มีบทเรียนและประสบความสําเร็จ
ในการแกไขปญหาของชุมชนดวยตนเอง มีการทํากิจกรรม ไมวาจะเปนปาชุมชน   กลุมสมุนไพร  กลุม
ออมทรัพย  กลุมแมบานและรานคาศูนยสาธิตชุมชน   ชุมชนทาเสาผานเร่ืองราวตาง ๆ มากมายที่เปน
บทเรียนและประสบการณที่ชุมชนอ่ืนสามารถเรียนรูจากความสําเร็จและความลมเหลวดังจะกลาวถึง
ดังนี้  

ทาเสาเปนตําบลขนาดใหญ ที่ตั้งอยูทางทิศตะวันตกเฉียงเหนือของอําเภอไทรโยค หางจากตัว
อําเภอ  21  กิโลเมตร   หางจากตัวกาญจนบุรี  ประมาณ  70 กิโลเมตร   มีความหลากหลายของคนใน
ชุมชน ทั้งดาน วิถีชีวิต วัฒนธรรม อาชีพ เนื่องมาจากที่ตั้งของตําบลมีสภาพเปนที่ราบเชิงเขา  จึงเปน
ตนนํ้า ลําธารและมีธรรมชาติที่สวยงามที่ตั้งของตําบลจึงเปนเสนทางการเดินทางผานของนักทองเที่ยวมี
โรงแรมและรีสอรทสําหรับนักทองเที่ยวชาวบานบางสวนมีอาชีพเปนลูกจางในโรงแรมและรีสอรท   ทํา
ใหพ้ืนที่เหมาะแกการทําการเกษตร มีการทําสวนมะขาม มะเขือเทศ ขาโพด ปลูกไมดอก ไมประดับ 
กลวยไม มีตลาดริมทางขายของเปนระยะตลอดความยาวของหมูบาน  และในพื้นที่มีตนไผจํานวนมาก
ประชาชนบางสวนจึงมีอาชีพสานเขง   และมีการเลี้ยงวัวเปนทั้งทีเลี้ยงรายไดหลักและรายไดรอง  

วิถีชีวิตและการประกอบอาชีพทําใหคนในชุมชนตางคนตางอยูทํามาหากินเลี้ยงครอบครัว 
ประมาณปพ.ศ. 2535-2539   เปนชวงที่ชาวบานตําบลทาเสาประสบปญหาทางเศรษฐกิจ เกษตรกรมี
ปญหาเร่ืองการผลิตการผลิตที่เลียนแบบกัน ราคาผลผลิตตกต่ํา   ชาวบานกูเงินดอกเบ้ียสูง  ทําใหมี
ภาระหน้ีสิน มีทั้งปญหายาเสพติด เลนการพนัน  ตอมาในชวงป พ.ศ. 2543 ตําบลทาเสาไดมีการทํา
แผนชุมชน  จากการสํารวจขอมูลทําใหพบวาชุมชนอยูในสภาพที่กําลังจะลมสลายเนื่องมาจากปญหา
หนี้สินลนทวมตัว  จึงทําใหเกิดการรวมกันของคนเพียงไมก่ีคนที่มีแนวทางเดียวกัน เห็นปญหาที่เกิดขึ้น
ชุมชนตองรวมกันแกไข ตองชวยกันคิดและชวยกันทํา   และการทําแผนชุมชนในครั้งน้ันทําใหเกิดการ
ตั้งกองทุนธนาคารหมูบานพุทธวิมุติ   ศูนยสาธิตการเกษตรรานคาชุมชนตําบลทาเสา  ซึ่งเปนกิจกรรม
ที่ทําใหเกิดการโยงคนในตําบลทาเสาเขามาทํากิจกรรมรวมกัน เปนจุดเร่ิมตนของการพัฒนาทุนชุมชน
โดยการใช  “การทํากิจกรรมเพื่อใหเกิดการรวมทุน”  อาทิ ธนาคารหมูบาน ศูนยสาธิตรานคาชุมชน  
ปุยอินทรีย  ปลูกผักปลอดสารพิษ   ซึ่งกิจกรรมตางๆตอไปน้ี เปนรูปธรรมของการพัฒนาทุนที่ มุงไปที่ 
“ทุนเงินตรา”  ในชุมชนเปนเคร่ืองมือในการเชื่อมโยงความหลายหลายของชุมชนเขาดวยกัน ทําใหเกิด
การรวมกันเปนกลุม  การระดมทุนรวมกัน และการประสานหนวยงานภายนอกเขามาสนับสนุนการทํา
กิจกรรมที่เกิดประโยชนตอสมาชิกและชุมชน   
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กิจกรรมตางๆ ชุมชน 
1.  กลุมผูเลี้ยงโคเน้ือ-โคขุน  ตําบลทาเสา  เนื่องจากในป พ.ศ.2539  สภาพเศรษฐกิจเกิด

สภาวะตกต่ํา  เกิดการวางงาน พืชผลทางการเกษตรขายไมได  หนี้สินพอกพูน         เกิดผลกระทบใน
การดํารงชีวิต  ปญหาสังคมจึงตามมา เชนการเลนการพนัน ติดยาเสพติด แกนนําจึงเกิดแรงบันดาลใจ
ในการแกปญหาของชุมชน   โดยการสงเสริมใหเกิดอาชีพเสริม คือโครงการเลี้ยงโค  กลุมผูเลี้ยงโคเน้ือ-
โคขุน  ตําบลทาเสา  ตั้งอยูที่  หมูที่  8  ตําบลทาเสา  อําเภอไทรโยค  จังหวัดกาญจนบุรี    เริ่มกอตั้ง
เม่ือ  วันที่ 21ตุลาคม   2541  โดยไดรับการสนับสนุนจากปศุสัตวอําเภอไทรโยค   จังหวัดกาญจนบุรี   
สมาชิกเร่ิมแรก 29 ราย    โดยเปาหมาย หลัก ๆ ดังน้ี  เพ่ือแกไขปญหาหน้ีสินโดยการสรางรายไดดวย
การเลี้ยงโค-กระบือ    โดยมีแนวทางการพัฒนาใหกลุมสามารถผลิตอาหารสัตว โดยใชวัตถุดิบในชุมชน 
เพื่อเพ่ิมมูลคาผลิตผลทางการเกษตร และลดตนทุนอาหารสัตว และการพัฒนาสายพันธุโคเน้ือ-โคขุนให
ไดมาตรฐาน    หนวยงานที่ใหการสนับสนุนไดแก   ปศุสัตวจังหวัดกาญจนบุรี /  กองการเกษตรและ 

สหกรณหนวยบัญชาการ   ทหารหนวยพัฒนาไทรโยค  จังหวัดกาญจนบุรี / วัดสาลี  ใหแมพันธุ
โค จังหวัดสุพรรณบุรี  / อบต. ตําบลทาเสา 
 
           ปญหาอุปสรรค สมาชิกไมเคารพระเบียบของกลุม เชน แอบขายวัว เปนตน วิธีแกไข การรวมกลุม
ยืมโค-กระบือ และกลุมผูยืมโคจะค้ําประกันกับกลุมผูเลี้ยงโค- กระบือ ตําบลทาเสา เม่ือสมาชิกกลุมผูยืม
โค-กระบือ ไมทําตามกฎกติกาที่ตั้งไวทางกลุมตองรับผิดชอบชดใช   คาใชจายในการบริหารจัดการไม
เพียงพอ 
 

2.  ศูนยสาธิตรานคาชุมชน หมูที่ 1 ,2, 4 ,7 ,8 ,9 ,11   แนวคิดการกอตั้งรานคาชุมชนสวน
หน่ึงมาจากชุมชนเห็นปญหาเก่ียวกับเกษตรกรซื้อปุยในราคาแพง ขาดตลาดรองรับผลผลิตทาง
การเกษตร รายจายในการเดินทางซื้อส้ินคาอุปโภคบริโภคสูง ดังน้ัน แกนนําจึงรวมกันการระดมความ
คิดเห็นจัดทําโครงการรานคาชุมชน เพ่ือลดคาใชจาย มีทุนหมุนเวียนในชุมชน ชุมชนสามารถจัด 
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สวัสดิการไดดวยชุมชนเอง จึงเริ่มดําเนินการ เม่ือ  วันที่ 9 เมษายน 2543  มีสมาชิกเริ่มแรก  65 ราย  
ปจจุบันจําหนายสินคาอุปโภค บริโภคในครัวเรือนทุกประเภท และปจจัยการผลิตทางดานการเกษตร 
อุปกรณการเกษตร ในราคาถูกกวาทองตลาด    และมีแนวทางในการจัดทําตลาดกลางการเกษตรเพื่อ
จําหนายสินคาของชุมชน   พัฒนาใหเปนรานคาปลีก – คาสงตองแบบของชุมชน   ปจจุบัน มีสมาชิก
รวม 400 คน ครอบคลุม  มีจํานวนหุนเกือบ 14,000 หุน  รวมแลวมีทุนหมุนเวียนในรานคาชุมชน
ประมาณสามลานบาท นอกจากน้ียังไดรับการสนับสนุนองคจากองคการบริหารสวนตําบลทาเสา 
กําหนดกฎระเบียบรวมกัน  ดอกผลท่ีเกิดขึน้ ปนผลคืนสมาชิก 50%  คือ คืนสมาชิกรอยละ 1 บาทใน
การซ น้ี 

ยเหลือ  สงเสริมประเพณี  

แตทางสถาบันการเงินชุมชนพุทธวิมุติเนนการใชทุนภายใน จึงกูจาก ธกส. เปน

 ื้อ   สวนอีก 50% ที่เหลือแบงดัง
 ทุนหมุนเวียน   25%  
 การบริหารจัดการรานคาชุมชน    10%  
 สวัสดิการชุมชนในการจัดการสวัสดิการสมาชิก 15%  ไดแก ทุนการศึกษาเด็กและ
เยาวชน   คารักษาพยาบาล  ชวยเหลือผูสูงอายุชว
วัฒนธรรม  พัฒนาสิ่งแวดลอม  พัฒนาแกนนําคนรุนใหม 

 

3.  สถาบันการเงินชุมชนพุทธวิมุติ หมู 7, 8 ,11  ดังที่กลาวถึงวาชาวบานตําบลทาเสามี
ปญหาเรื่อง การทํามาหากิน  หน้ีสินทวมตัว ปจจัยการผลิตที่สูงขึ้น วิธีการของการแกไขปญหาท่ี
ชาวบานรวมกันหาทางออกเพื่อใหหลุดพนจากวงจรหนี้สินก็คือการทําใหชุมชนมีทุนเปนของตนเอง  
หลังจากที่มีการทําแผนชุมชน มีการสํารวจขอมูลชุมชนทั้งรายรับ  รายจาย หน้ีสิน ของชาวบาน ทําให
เห็นสภาพปญหาหน้ีสินของคนในชุมชน จึงเกิดแนวทางการแกไขปญหาโดยการตั้ง “ธนาคารหมูบาน
พุทธวิมุติ” เพ่ือเปนระดมเงินออม และใหสมาชิกกูยืมเงิน  เพื่อลดการกูยืมเงินนอกระบบ และเปนการ
สรางแหลงเงินทุนภายในชุมชน    เร่ิมจากหมูที่ 7 ซึ่งเปนตนคิดและมีการชักชวนเพื่อนบานในหมูที่ 8 
และ 11  ที่อยูใกลๆกันเขามาเปนสมาชิกธนาคารหมูบาน  แรกตั้งมีสมาชิกเพียง  15 คน มีเงินหุนจาก
สมาชิก 1,500 บาท สาเหตุที่สมาชิกแรกตั้งมีนอยเพราะวาชาวบานเคยมีบทเรียนการตั้งกลุมออมทรัพย
เพ่ือการผลิตแลวกลุมลม จึงทําใหเกิดความระแวงวาการตั้งกลุมจะไปไมรอด แตการตั้งกลุมคร้ังน้ีไดรับ
การสนับสนุนจาก รพช. (สํานักงานเรงรัดพัฒนาชนบท)  เปนพ่ีเลี้ยง มีการสนับสนุนใหชาวบานไป
ศึกษาดูงาน และการฝกทักษะดานการทําบัญชี และการบริหารการเงิน  ธนาคารหมูบานคอยเติบโตและ
มีสมาชิกเพ่ิมขึ้นเรื่อยๆ จนกระทั่งป พ.ศ. 2548   มีสมาชิกประมาณ 220 คนมีเงินหุนจากสมาชิก
ประมาณ 8 แสนบาท ธนาคารเพ่ือการเกษตรและสหกรณ (ธกส.) จึงเขามาสงเสริมใหมีการเปลี่ยนจาก
ธนาคารหมูบานมาเปนสถาบันการเงินชุมชนตําบลทาเสา  เปดกวางมีการระดมเงินออมจากสมาชิกโดย
เปดทําการทุกวันศุกร – เสาร  มีการประชาสัมพันธใหนักเรียนในโรงเรียนที่มีอยู  6 แหงมาฝากเงินเปน
ประจํา  โดยยึดหลักวา “กองทุนไมตองใหญแตทําใหม่ันคง  เพราะถาใหญแลวจะเหนื่อย การขยาย
สมาชิกครอบคลุม 3-4 หมูบานที่สามารถดูแลกันไดจะดีกวา”   การสนับสนุนของ ธกส. คือการเปด
วงเงินใหสถาบันการเงินพุทธวิมุติ สามารถกูเงินจาก ธกส. ไดในวงเงิน 3 ลานบาท เพ่ือมาเปนเงิน
หมุนเวียนใหสมาชิกกู 
จํานวนเงินไมมากนัก  
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การเชื่อมโยงกลุม/กิจกรรมตางๆ กับสถาบันการเงินชุมชน 

                          

 
 
 
 

            
            
            
            
            
            
            
            

            
            
            
            
            
            
            
            

 
4.   กองทุนฌาปนกิจ หมูที่ 7 ,8 , 11  กอนที่จะมีการตั้งกองทุนฌาปนกิจมีเหตุการณที่สะเทือน

ใจเกิดขึ้นมีคนในหมูบานเสียชีวิตไมมีเงินซ้ือโลงใสศพ แกนนําชุมชนจึงมีการชักชวนสมาชิกในชุมชนตั้ง
กองทุนชวยเหลือผูเสียชีวิต ครอบคลุม  3 หมูบานคือหมูที่ 7 ,8, 11  จํานวนสมาชิกแรกตั้ง 40 คน 
เงินกองทุน 5,400  บาท ปจจุบันมีสมาชิก 750 คน เม่ือมีสมาชิกในหมูบานเสียชีวิตจะเก

 
4.   กองทุนฌาปนกิจ หมูที่ 7 ,8 , 11  กอนที่จะมีการตั้งกองทุนฌาปนกิจมีเหตุการณที่สะเทือน

ใจเกิดขึ้นมีคนในหมูบานเสียชีวิตไมมีเงินซ้ือโลงใสศพ แกนนําชุมชนจึงมีการชักชวนสมาชิกในชุมชนตั้ง
กองทุนชวยเหลือผูเสียชีวิต ครอบคลุม  3 หมูบานคือหมูที่ 7 ,8, 11  จํานวนสมาชิกแรกตั้ง 40 คน 
เงินกองทุน 5,400  บาท ปจจุบันมีสมาชิก 750 คน เม่ือมีสมาชิกในหมูบานเสียชีวิตจะเก็บเงินฌาปนกิจ 
จากสมา

 

วัสดิการชวยเหลือสมาชิกที่เจ็บปวย ทุนการศึกษา  การจัดกิจกรรมประเพณี  และชวยเหลือผูสูงอายุ 

แผนกา

็บเงินฌาปนกิจ 
จากสมา

 

วัสดิการชวยเหลือสมาชิกที่เจ็บปวย ทุนการศึกษา  การจัดกิจกรรมประเพณี  และชวยเหลือผูสูงอายุ 

แผนกา

ชิกรายละ 20 บาท สมาชิกที่เสียชีวิตจะไดรับเงินชวยเหลือรายละ 13,000 บาท 
5.กองทุนสวัสดิการรานคาชุมชน – ธนาคารหมูบานตําบลทาเสา  นอกจากการจัดสรรเปน

เงินปนผลคืนใหกับสมาชิก   รานคาสาธิตยังมีการนําเงินกําไรที่ไดจากศูนยสาธิตรานคาชุมชนมาจัดเปน 
“กองทุนสวัสดิการรานคาชุมชน-ธนาคารหมูบานตําบลทาเสา”  ซึ่งดําเนินการมาตั้งแตป พ.ศ. 2543 
นอกจากเงินดกผลจากรานคาชุมชนแลวยังนําเงินจากสถาบันการเงินชุมชนมาสมทบ เพ่ือนํามาจัด

ชิกรายละ 20 บาท สมาชิกที่เสียชีวิตจะไดรับเงินชวยเหลือรายละ 13,000 บาท 
5.กองทุนสวัสดิการรานคาชุมชน – ธนาคารหมูบานตําบลทาเสา  นอกจากการจัดสรรเปน

เงินปนผลคืนใหกับสมาชิก   รานคาสาธิตยังมีการนําเงินกําไรที่ไดจากศูนยสาธิตรานคาชุมชนมาจัดเปน 
“กองทุนสวัสดิการรานคาชุมชน-ธนาคารหมูบานตําบลทาเสา”  ซึ่งดําเนินการมาตั้งแตป พ.ศ. 2543 
นอกจากเงินดกผลจากรานคาชุมชนแลวยังนําเงินจากสถาบันการเงินชุมชนมาสมทบ เพ่ือนํามาจัด
สส
  

รดําเนินงานในอนาคต 
ดําเนินการพัฒนาอาชีพและทําธุรกิจกลุมองคกรใหครบวงจร  โดยใชสถาบันการเงินชุมชนเปน

ตัวเชื่อมและรับการสนับสนุนระบบทุนโดยมีคณะกรรมการ องคกรชุมชนบริหารและดําเนินแผนการ
ทํางานรวมกับกลุมอาชีพและองคกรตางๆในชุมชน  เพ่ือกําหนดแนวทางการรวมมือและสนับสนุนกลุม
ใหดําเนินการไดทุกขั้นตอน และทุกกลุมองคกรอาชีพที่เขารวมเปนสมาชิกโดยแยกเปนกิจกรรมและ
นํามาเชื่อมโยงกัน ตั้งแตขั้นตอนการผลิต แปรรูป การรวบรวมการตลาด เชน สงเสริมกลุมการปลูกพืช
ไร  เพ่ือผลิตเปนอาหารสัตว และขายหกับกลุมสมาชิกที่เลี้ยงสัตว และรับซ้ือสัตวเลี้ยงของสมาชิกเพ่ือ

รดําเนินงานในอนาคต 
ดําเนินการพัฒนาอาชีพและทําธุรกิจกลุมองคกรใหครบวงจร  โดยใชสถาบันการเงินชุมชนเปน

ตัวเชื่อมและรับการสนับสนุนระบบทุนโดยมีคณะกรรมการ องคกรชุมชนบริหารและดําเนินแผนการ
ทํางานรวมกับกลุมอาชีพและองคกรตางๆในชุมชน  เพ่ือกําหนดแนวทางการรวมมือและสนับสนุนกลุม
ใหดําเนินการไดทุกขั้นตอน และทุกกลุมองคกรอาชีพที่เขารวมเปนสมาชิกโดยแยกเปนกิจกรรมและ
นํามาเชื่อมโยงกัน ตั้งแตขั้นตอนการผลิต แปรรูป การรวบรวมการตลาด เชน สงเสริมกลุมการปลูกพืช
ไร  เพ่ือผลิตเปนอาหารสัตว และขายหกับกลุมสมาชิกที่เลี้ยงสัตว และรับซ้ือสัตวเลี้ยงของสมาชิกเพ่ือ

สมาชิก 
หมูท่ี 11 

 
หมูท่ี  7 หมูท่ี  8 

สถาบันการเงินชุมชนพุทธวิมุติ หมูที่ 7, 8,11 

ออมเงิน   ฝากเงิน   กูเงิน 

สมาชิก สมาชิก

เล้ียงโค  ทําปุยชีวภาพ  ผักปลอดสารพิษ 

ศูนยสาธิตรานคาชุมชน 
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นํามาแป

ินคาจากสมาชิกกลุมอาชีพ  โดยทํางานเชื่อมโยงกับสถาบันการเงินชุมชนเพ่ือการสนับสนุน 
เกิดกระบวนการสรางธุรกิจชุมชนใหเปนระบบที่สามารถเปนหลักความอยูดีมีสุข ใหกลุมอาชีพชุมชน
ตอไป 

 
 

 
 

รรูปและจําหนายใหแกสมาชิกและเครือขายทั่วไป โดยจะทําใหเปนระบบของการเชื่อมโยงและ
การพ่ึงพากันอยางครบวงจร  แกไขปญหาความยากจนและปญหาหนี้สินไดอยางยั่งยืน 

รานคาชุมชน   พัฒนาระบบการขายและตรวจสอบใหดียิ่งขึ้น  พรอมขยายฐานการขายและการ
รวบรวมส
ให
ได
 
 
 
 

ผูประสาน ิตคงทอง     งาน : นายพิพัฒน  แกวจ
ต. ทาเสา  อ.ไทรโยค   จ. กาญจนบุรี 

เบอรโทร 089-9187663 


