
สถาบันการเงินตําบลอาวนอย 
อําเภอเมือง  จังหวัดประจวบคีรีขันธ 

 
 
ขอมูลทั่วไป 

บานทุงยาว ตาํบลอานนอย อําเภอเมือง  จังหวัดประจวบคีรขีันธ    เปนหมูบานหน่ึงในตําบล
อาวนอย ซึ่งมีจํานวนหมูบานทั้งหมด 16 หมูบานชาวบานทีต่างคนตางมาจากตางถิ่นมาอยูรวมกันใน
ที่จัดสรรใหชาวบานทํากิน  สภาพของหมูบานในอดีตเหมือนคนถอดเสื้อผา เพราะไมมีอะไรเลย มีแต
ความยากจน  เม่ือประมาณ ป พ.ศ.2542  ผูใหญรวบ  เปรมประสิทธ ซึ่งเปนผูใหญบานได
ปรึกษาหารือกับแกนนําชุมชน วาจะทําอะไรดีเพ่ือคนในหมูบาน ใหชาวบานมีอะไรทํารวมกันจะไดดี
เหมือนบานอ่ืน       จึงชวนกันตั้งกลุมออมทรัพยคร้ังแรกชาวบานวาอยาตั้งเลยกลุมที่เคยตั้งผูใหญคน
เกาเอาไปกินหมดแลว   แตยังมีคนที่สนใจ จึงมีการรวมกันตั้งกลุมออมทรัพยเพ่ือการผลิตบานทุงยาว 
เม่ือวันที่  11 ตุลาคม 2542  โดยเร่ิมจากการรวมตวัของชาวบาน 32 คน มีเงินหุน 3,200 บาทเม่ือ
เก็บเงินไดจึงนําเงินไปฝากธนาคารออมสิน  รวมกันไดประมาณ 3 เดือน  กลุมเกือบลม ดวยเหตุผล
ชาวบานถอนใจ ไมอยากทําแลว  แตพอดีไดรับคําแนะนําจากผูจัดการธนาคารออมสินอําเภอเมือง  ให
กําลังใจวาคอยๆ ทําผูใหญ แลวจะดีเอง ทําใหแกนนําและคณะกรรมการทํางานรวมกันเรื่อยมา 
จํานวนสมาชกิเพ่ิมขึ้นเรื่อยๆ  จนกระท่ังป พ.ศ. 2545  สํานักงานพัฒนาชุมชน  เขามาใหความรูและ
แนะนําเพ่ิมเตมิ  ทําใหกลุมออมทรัพยเพ่ือการผลิตบานทุงยาวมีจํานวนสมาชิกและกองทุนเพิม่ขึ้น  

ป พ.ศ. 2548 ไดมีการปรึกษาหารือกับสาํนักงานพัฒนาชุมชนและธนาคารออมสิน วาตองการ
ขยายขอบเขตของกลุมเปนระดับตําบลเพราะชาวบานมีความตองการมากและเชือ่ถือการทํางานของ
กลุม  จึงมีการตั้ง “สถาบันการเงินตําบลอาวนอย”  เม่ือวันที่  12 ตุลาคม 2548  พิธีเปดโดยผูวา
ราชการจังหวัดประจวบคีรขีันธ   มีจํานวนสมาชิกแรกตั้งสถาบนัจํานวน  74 คน จํานวนเงินหุน 
14,700 บาท ซึ่งในปจจุบันมีจํานวนสมาชิก 213 คน    (ครอบคลุม 14  หมูบาน ยังคงเหลืออี 2 
หมูบานที่ยังไมเขามาเปนสมาชิก)    มีจํานวนเงินหุน 326,000 บาท  การชักชวนใหชาวบานมาเปน
สมาชิกของสถาบันการเงินตําบลอาวนอย มีวิธีการคือการประชาสัมพันธผานคณะกรรมการหมูบาน 
และหอกระจายขาว  การทํากิจกรรมของสถาบันการเงินนอกจากสมาชิกจะตองมาลงหุนแลว ยังมี
บางสวนที่นําเงินมาฝากที่สถาบัน ปจจุบันมีจํานวนสมาชิกที่มาลงหุนและฝากเงินประมาณ  900 คน 
มีเงินหุนและเงินออมเดือนละประมาณ 90,000 บาทโดยมีคณะกรรมการชุดเดิมจากบานทุงยาวบริหาร
กลุมมีคณะกรรมการตรวจสอบ    โดยสมาชิกจะตองมาออมเงินรวมกันทุกวันที ่ 15  และมีการตั้ง
คณะกรรมการกลุมขึ้นมาทาํหนนาที่ในการบริหารจัดการ  สิ่งสําคัญคณะกรรมการตองทําใหกลุมมี
ความนาเชื่อถอืและไวใจได และมีระเบยีบกฎเกณฑ   และมีการปนผลทุกวันที่  31  ธันวาคมของทุกป   
ออมทรัพยกับรานคาชุมชนเปนกลุมเดียวกัน   ความคาดหวังคือตองการใหมีสภาผูนําตําบลอาวนอย 
โดยใหมาจากคณะกรรมการกลุมตางๆ เขามาพูดคุยกันเพื่อแกไขปญหา  
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โครงสรางของคณะกรรมการสถาบันการเงินตําบลอาวนอย  

 
ผูจัดการ  

นายรวบ  เปรมประสิทธ์ิ  
 
 
 รองผูจัดการ 
 
 
 
 
 

นายอรุณ  พระนิมิตร 

พนักงานการเงิน 

น.ส.สายไหม  เปรมประสิทธ์ิ 

พนักงานบัญชี 
นางสมจิตร   พรมฑิต  

 
 

 
 
 
 

พนักงานสินเชื่อ 

นายปญญา  หวังสุรง 
พนักงานสินเชื่อ 

นางอุษา  เชื้อเกตุ 
พนักงานสินเชื่อ 

นายพิทักษ  แสงกลา 

 
 
 

 

พนักงานติดตามหน้ี 

นายประเสริฐ  มะลีล ิ

พนักงานติดตามหน้ี 

นายสน่ัน  เกิดขวัญ 

พนักงานติดตามหน้ี 

นายสัมฤทธ์ิ  นานอย 

หลังจากที่มีการยกระดับเปนสถาบันการเงินตําบลอาวนอย หมูที่ 14 บานทุงยาว ทําใหไดรับ
การสนับสนุนจากธนาคารออมสิน เปนพ่ีเลี้ยงและมีการกูยืมเงินจากธนาคารออมสิน   

 กูครั้งที่ 1  ป พ.ศ.2546      กูเงินธนาคารออมสิน จํานวน 50,000 บาท   
 กูครั้งที่ 2  ปพ.ศ.2547 กูเงินธนาคารออมสิน จํานวน 500,000  บาท และสามารถชําระหนี้
ไดหมด ภายในป พ.ศ. 2548  

 กูครั้งที่ 3 กูเงินธนาคารออมสิน  1 ลานบาท  เงินทีเ่อาลงทุนเปนศูนยสาธติรานคาชุมชน 
ซื้อของขายอุปกรณการเกษตร  ทุกคนสามารถเขามาถือหุนไดเพราะสมาชิกตองใชปุย ใช
ยา เพ่ือการเกษตรไดถึงแมไมมีเงิน ลักษณะของการขายมีการส่ังสินคามาใหสมาชิกโดยไม
ตอง Stock สินคาไวในรานคา 

ระเบียบของการเปนสมาชิกสถาบันการเงินตําบลอาวนอย 
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1. ตองเปนคนทีอ่ยูในตําบลอาวนอยเทาน้ัน 
2. ไมเปนคนวิกลจริต หรือทพุพลภาพ 
3. ไมติดยาเสพติด 
4. ไมเปนนักเลงหัวไม 
5. ไมเลนการพนนั  
การกูยืมเงินใหกูไดสองเทาของเงินออมที่มีอยูในสถาบนัการเงินฯ   สวนเงินหุนใหกูฉุกเฉิน 

ระยะเวลา 3 เดือนอยางต่ํารายละ 5,000 บาท และมีการกูเงินสามัญไมเกิน 50,000  บาท ดอกเบี้ย
รอยละ 12 บาท / ป  นอกจากนี้ยังมีการกูเงินสงเสริมอาชีพสมาชิกตามความจําเปนไมเกิน  40,000 
บาท ปละไมเกิน 30 ราย เชน นําไปเลี้ยงหมู เลี้ยงแพะ เลี้ยงปลา  และการแกไขหน้ีนอกระบบใหกับ
สมาชิก 2 ราย (เปนการประนอมหนี้นอกระบบ)  นอนจากนี้ยังเปดโอกาสใหสมาชิกกูเพ่ือการตอเติม
บานใหกูไมเกนิ 50,000 บาท การย่ืนกูใหคณะกรรมการพิจารณาเงินกูเขาไปชวยดูรายรายละเอียด
และใหสมาชิกที่กูทําแผนงานและรายละเอียดคาใชจาย  

ดอกเบี้ยที่ไดรบัจากการดําเนินงานของสถาบันดังนี้  ปนผลคืนสมาชิก คาตอบแทน
คณะกรรมการ และการจัดสวัสดิการชวยเหลือสมาชกิจํานวนเงิน 10%   นอกจากน้ียังมีการตั้งกองทุน
สวัสดิการตําบลอาวนอย และมีการฟนฟูชุมชนทองถิน่ในเรื่ององคกรการเงินโดยการยกระดับและการ
ใหความรูเร่ืองกลุมออมทรัพย เงินกองทุนสวัสดิการที่มีอยูแบงออกเปน 2 สวนคือ เตรียมไวเพ่ือจัด
สวัสดิการและเปนเงินทุนหมุนเวียนใหสมาชิกกูยืมเงินไปใชคราวฉกุเฉิน 
การจัดสรรผลกําไร 

1. ปนผลคืนสมาชิก  50% 
2. ทุนสาธารณประโยชน  20% 
3. สมทบกองทุนสถาบันการเงินตําบลอาวนอย  10% 
4. สมทบกองทุนสวัสดิการชวยเหลือสมาชกิ  10% 
5. คาตอบแทนคณะกรรมการการ  10% 

ทุนภายนอก 

• ตอเติมรายละ 50,000  บาท  จํานวน 291 ราย จํานวน   1,374,3000  บาท 

• ธนาคารประชาชน  30,000  บาท จํานวน  209 ราย  จํานวน  2,942,000  บาท 

• ตอยอดกองทุน  53 ราย จํานวน   1,000,000  บาท 
 

 
 ผูประสานงาน : นายรวบ  เปรมประสิทธิ์     

ต. อาวนอย  อ.เมือง   จ. ประจวบคีรีขนัธ 
เบอรโทร 089-8038635 


