
กลุมออมทรัพยเพ่ือการผลิตหมู 6 
บานเขาซอนหมอ  ต.หนองบอ อ.สองพี่นอง จ.สุพรรณบุรี 

 
 
ขอมูลทั่วไป 
          ตําบลหนองบอ เปนตําบลหนึ่งของอําเภอสองพ่ีนอง โดยแยกมาจากตําบลศรีสําราญ หมู 10, 11, 
12 เม่ือป 2514 โดยหมู 10 แยกเปนหมู 1, 2, 7 หมู 11 แยกเปนหมู 3, 4 หมู 12 แยกเปนหมู 5, 6 
จากน้ันหมู 5 ไดแยกเปนหมู 8, 9 จนถึงปจจจุบันเปนเวลา 30 ป แลว ซึ่งตําบลหนองบอประกอบดวย 9 
หมูบาน ไดแก หมู 1บานหนองจิก หมู 2 บานหนองบวบหอม หมู 3 บานไผแขวน หมู 4 บานสํานักแจง 
หมู 5 บานดอนพรม หมู 6 บานเขาซอนหมอ หมู 7 บานหนองบอ หมู 8 บานกระถินแดง หมู 9 บานดอน
แจงพัฒนา   พ้ืนที่สวนใหญเปนที่ราบและมีภูเขาเปนบางสวน มีเน้ือที่ประมาณ 53 ตร.กม. หรือประมาณ 
33,100 ไร 
สภาพสังคม การปกครอง 
 ชาวบานตําบลหนองบอประกอบอาชีพหลัก คือ ทําไรและอาชีพเสริม เลี้ยงสัตว รับจาง มีหมูบาน
ในขอบเขตการปกครองทั้งหมด 9 หมูบาน มีกลุม/กองทุนตางๆ ที่สําคัญ ดังนี้ กลุมออมทรัพยเพ่ือการ
ผลิต  กลุมเกษตร  กองทุนหมูบาน  กลุมเกษตรอินทรีย  กลุมปาชุมชน กลุมแมบาน กลุมกองทุนแมของ
แผนดิน เปนตน จากการที่ตําบลหนองบอมีกลุมตางๆ มากมายแตกลุมที่มีความสําคัญและผูกพันกับ
ชีวิตประจําวันของชาวบานมากที่สุด คือกลุมออมทรัพยเพ่ือการผลิต 

 กลุมออมทรัพยเพ่ือการผลิต 
กลุมออมทรัพยเพ่ือการผลิตถือเปนฐานกิจกรรมที่เชื่อมโยงคนในหมูบาน โดย 

มีการออมทรัพยเปนกิจกรรมสําคัญ จัดตั้งขึ้นจากการ
สนับสนุนของพัฒนาชุมชน เม่ือ วันที่ 30 พฤษภาคม  
2542 เริ่มแรกมีสมาชิก 45 คน ลงหุนคนละ 100 บาท/
เดือน แลวนําเงินไปฝากไว ในธนาคาร ประมาณ 70,000 
บาท เปนระยะเวลา  1 ป  ตอมาผูนําไดเดินทางไปดูงาน
ในพ้ืนที่ตางๆจึงเกิดแนวคิดวาควรจะนําเงินน้ันออกมา
ปลอยกูใหกับสมาชิกโดยมีวัตถุประสงคเพ่ือแกปญหา
ความไมคลองตัวเรื่องคาใชจายในครอบครัวของสมาชิกใน
ภายในหมูบาน  ซึ่งเม่ือสมาชิกเห็นวาเม่ือมีการออมรวมกันสามารถแกไขปญหาไดจริงจึงสมัครเขามาเปน
สมาชิกเพ่ิมมากขึ้นสงผลใหปจจุบันมีสมาชิก 260 คน มีเงินหมุนเวียนภายในกลุมจํานวน 1,430,000 บาท 
ที่ปลอยเงินกูใหกับสมาชิก  
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การบริหารจัดการ   
กลุมออมทรัพยเพ่ือการผลิตบานเขาซอนหมอมีคณะกรรมการบริหารกลุม จํานวน  12 คน ดําเนิน

กิจกรรม คือ ฝาก  กู   มีเกณฑในการกูเงิน คือ ตองเปนสมาชิกมาแลวไมนอยกวา 6 เดือน สามารถกูได 
3 เทาของเงินออม  ชําระคืนเดือนละ 1 ครั้ง พรอมดอกเบ้ีย 1.5 บาท ตอเดือน  ในทุกวันที่ 1 ของเดือน 
จะมีการเปดรับฝากเงิน/ออมทรัพย  ไมมีการพิจารณาเงินกูแตจะใชวิธีใหผูที่ตองการกูเงินในแตละเดือน
มารวมคุยกันเพื่อเปนผูพิจารณาเงินกูกันเองโดยมีคณะกรรมการเปนคนกลาง  
 การจัดสรรผลประโยชนใหแกสมาชิก  ผลกําไรที่ไดจากการดําเนินงาน คณะกรรมการจะนํามา
จัดสรรใหแกสมาชิกดังนี้ 

- ปนผลคืนสมาชิก  รอยละ 80  
- คาบริหารจัดการ  รอยละ 10 
- จัดสวัสดิการใหกับสมาชิก รอยละ 10  (จัดตั้งกองทุนสวัสดิการเริ่มจัดตั้ง วันที่ 1 

เม.ย.50 เร่ิมรับผลประโยชนในวันที่ 1 ตุลาคม 2550) 
แหลงทุนของตําบล 

1.  ทุนภายนอก ไดแก  
1.1  สํานักงานเกษตรและสหกรณจังหวัดสุพรรณบุรี  สนับสนุนงบประมาณ 30,000 บาท 

เพ่ือทําปุยอินทรียอัดเม็ดจําหนาย ซึ่งมีสมาชิกจํานวน 34 คน ลงหุนหุนละ 1,000 บาท เพ่ือจัดซ้ือ
วัสดุอุปกรณในการทําปุย 

1.2   องคการบริหารสวนตําบล  สนับสนุนเงินหมุนเวียนเพ่ือซ้ือปุยยาฆาแมลง มีสมาชิก 
38 คน ลงหุนรวมกัน ปลอยกูดอกเบี้ยรอยละ 1 บาท/เดือน  

1.3   กองทุนหมูบาน  สนับสนุนเงินกองทุนหมูบานละ 1 ลานบาท ดอกเบี้ยจะตัดรอยละ 
10 เขากองทุนสวัสดิการ 

1.4   กองทุนแมของแผนดินของกระทรวงพัฒนาสังคมฯ ไดรับรางวัลจากการประกวดคุม
คนดีศรีสุพรรณจํานวน 8,000 บาท ปจจุบันมี 16,000 บาท นําไปใหคนจนกูยืมระยะสั้น โดยไม
คิดดอกเบี้ย นําลงทุนอ่ืนๆเพื่อทํากําไร แตไมปลอยกู (ลักษณะคลายกูฉุกเฉินแตไมคิดดอกเบี้ย) 

1.5   พัฒนาชุมชน  โครงการอยูดีมีสุขของกระทรวงมหาดไทย ไดรับงบประมาณ จํานวน 
70,000 บาท กระจายใหแกผูที่ทํากิจกรรมทําผักลอยฟา ขุดบอเลี้ยงปลา เลี้ยงกบคอนโด ทํานํ้ายา
ลางจานและปลูกผักสวนครัว เปนงบประมาณใหเปลาไมตองสงคืน 

2.  ทุนภายในชุมชน  ไดแก  
2.1  กลุมออมทรัพยเพ่ือการผลิต มีสมาชิกจํานวน 260 คน เงินทุนกลุม 1,430,000 บาท   
2.2  กองทุนสวัสดิการ  มีสมาชิก 38 คน เงินกองทุน 20,000 บาท โดยมีเงินสมทบจาก

กองทุนอ่ืนภายในชุมชน  
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3.  ทุนอ่ืนๆ ที่ไมใชตัวเงิน ในรูปของกลุมกิจกรรมตางๆที่เกิดข้ึน จากการรวมตัวกันของคน
ในตําบล ไดแก  

  3.1   กลุมปาชุมชน จัดตั้งและสนับสนุนจากปาไมจังหวัด ในป 2543 มีกรรมการบริหาร
จํานวน 30 คน มีพ้ืนที่ จํานวน 270 ไร  

  3.2   กลุมเกษตร  จัดตั้งขึ้นโดยการสนับสนุนจากเกษตรอําเภอ ในป 2543 ซึ่งการ
สนับสนุนผานองคการบริหารสวนตําบลมีวัตถุประสงคเพ่ือหมุนเวียนซ้ือ ปุย เมล็ดพันธุและยาฆาแมลง 

     3.3   กลุมแมบาน จัดตั้งขึ้นโดยการสนับสนุนจากพัฒนาชุมชน มีสมาชิก 16 คน มี
กิจกรรมทํานํ้ายาลางจาน แชมพูสระผม เพ่ือลดรายจายในครอบครัว 

      3.4   กลุมเกษตรอินทรีย  ไดรับงบประมาณสนับสนุนจากสํานักงานเกษตรและสหกรณ
จังหวัดสุพรรณบุรี  จํานวน 30,000 บาท และระดมทุนเพ่ิมจากสมาชิก จํานวน 34 คน จํานวน 323,000 
บาท มีวัตถุประสงคในการลดการใชปุยเคมี โดยการจัดทําปุยอินทรียอัดเม็ดเพ่ือจําหนายใหกับสมาชิกและ
ชาวบานในตําบล 
 
การเชื่อมโยงของกองทุน/กิจกรรมตางๆ ในตําบล 
 
 

กลุมแมบาน 

กองทุนหมูบาน 

กลุมกองทุนเพื่อแผนดินแม 

กลุมปาชุมชน 

กลุมเกษตร 
กลุมออมทรัพยเพ่ือการผลิต 

กลุมเกษตรอินทรีย 

บานเขาซอนหมอ หมู 6 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ปญหาและการแกไขปญหาจากสิ่งที่ไดเรียนรู 
 ที่ผานมาปญหาของกลุมที่เกิดขึ้นคือสมาชิกขาดการมีสวนรวมในกิจกรรมตางๆของกลุมจะ มี
เพียงการเขารวมในเรื่องของการออมเงินและกูเงินเทาน้ันแตสําหรับการเขาประชุมและรวมทํางานยังมี
คอนขางนอย เน่ืองจากติดปญหาดานการประกอบอาชีพของสมาชิกแตละคน การแกไขปญหาคือ 
พยายามทําความเขาใจกับสมาชิกใหทราบถึงประโยชนที่จะไดรับในการเขามามีสวนรวมในการดําเนินงาน 
แผนการดําเนินงานในอนาคต 
 1.  กลุมมีแผนที่จะจัดสวัสดิการใหเปนรูปธรรม โดยไดมีการจัดตั้งกองทุนสวัสดิการขึ้นแลวเม่ือ
วันที่ 1 เมษายน 2550 ที่ผานมาเริ่มดําเนินการใหประโยชนกับสมาชิกในเดือนตุลาคม 2550 โดยผูรับ
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  -  คลอดบุตร     จํานวน 500 บาท 
  -  คาเดินทางไปโรงพยาบาล(ในกรณีปวย) จํานวน  200 บาท 
  -  บวช      จํานวน 1,000 บาท 
  -  ทุนเรียนดีดอยโอกาส    ยังไมระบุ 
  -  หมุนเวียนซ้ือสินคาเกษตรสงคืนกองทุนไมเกิน 6 เดือน  ยังไมระบุ 
  -  เสียชีวิต     จํานวน 5,000 บาท 
ซึ่งปจจุบันยังไมมีผูรับประโยชนเนื่องจากกองทุนสวัสดิการเพ่ิงจัดตั้งขึ้นครบ 6 เดือน ในวันที่ 1 ตุลาคม 
2550 ที่ผานมา 
 2.  กลุมฯ มีแผนจะจัดสรางโรงสีชุมชนเนื่องจากไดรับทุนสนับสนุนจาก โครงการพัฒนาหมูบาน/
ชุมชนตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง(พพพ.) จํานวน 250,000 บาท โดยไมคิดคาสีขาวแตจะคิด
คาบริการเปนรําและปลายขาวแทน หากขายรําและปลายขาวไดกําไรจะตัดเงินบางสวนเขากองทุน
สวัสดิการ 
 
 

เบอรโทร 08-9808-2116 
บานหนองบอ ต.หนองบอ อ.สองพ่ีนอง  จ.สุพรรณบุรี 

ผูประสานงาน : นายอํานวย ศรีสุข   ผูใหญบานหมู 6 ประธานกลุม  
 
 
 
 
 
 


