
 

กองทุนสวสัดิการชุมชุนตําบลศิลาลอย 
ก่ิงอําเภอสามรอยยอด จังหวัดประจวบคีรีขันธ 

 
 
 
 

กองทุนสวัสดิการชุมชน กอกุศลยิ่งใหญ 
ฟนฟูน้ําใจ จากคนสูคน 
มุงผลชวยเหลอืเก้ือกูล 

เพ่ิมพูนความดี 
ใหอยางมีคุณคา รับอยางมีศักด์ิศรี 

เสริมวิถี ชวีีพอเพียง 
หลอเลี้ยงชุมชนดวยตนเอง 

 
ฐานคิดกองทุนสวัสดิการ  
 ชาวบานในตําบลรวมตัวกันเปนกลุมรวมน้ําใจในแตละหมูบาน เพ่ือชวยเหลือกันในดาน
การเสียชีวิตของแตละบุคคลในครัวเรือน เปนการชวยเหลือแบบพ่ึงพากันและกัน แตการดูแลกัน
ของคนในตําบลยังดูแลกันไมครอบคลุมวงจรชีวิต และดานอ่ืนๆที่สัมพันธและสอดคลองกับคน
ในชุมชน เชน การประกอบอาชีพ และ สิ่งที่เปนความเดือดรอนจริงในชีวิตประจําวันแตละชวง
อายุ จึงจัดตั้งกองทุนสวัสดิการชุมชนตําบลศิลาลอย 
 
วิธีการ / กระบวนการพัฒนากองทุนสวัสดิการชุมชน  

1. ออกแบบสอบถาม เพ่ือสํารวจความตองการของคนในตําบล 
2. รวบรวมขอมูลสมาชิก 
3. สังเคราะหขอมูลสมาชิก 
4. ประชาสัมพันธ ทําความเขาใจ แนวคิด หลักการสวัสดิการชุมชน โดยผาน

การประชุมตั้งแตระดับตําบล หมูบาน 
5. ประชุมสมาชกิ เพ่ือรวมกันรางระเบียบ ขอบังคับ ของกองทุน 
6. สรางระเบียบการออมโดยเปดรับสมาชิกรายบุคคลและรายครอบครวั 
7. ประชุมคณะกรรมการ 
8. เชื่อมโยงกองทุนออมทรัพย เพ่ือนํามาใชจัดสวัสดิการ 
 
 



 
ที่มาของกองทุนในการจัดสวัสดิการชุมชนตําบลศิลาลอย 

 
 
 
 
   

สมาชิกรายบุคคล 
ผูนําปละ 400 บาท 

สมาชิก ปละ 365 บาท 
รวม 80,355 บาท 

 

กลุมออมทรัพยสมทบ 10% 
ของเงินปนผลของกลุม 

รวม 10,000 บาท 

 

กองทุนสวัสดิการ 
ชุมชนตําบลศิลาลอย 

ท่ีปรึกษา / ภาคี 
-พัฒนาการ ก่ิง อ.สามรอยยอด 
-อบต.ศิลาลอย 
-สถานีอนามัย 
-สถาบันการเรียนรูทองถ่ิน -พิการ 

-ผูสูงอายุ 
-การศึกษา 
-การประกอบอาชีพ 
-ตรวจสุขภาพประจําป 

ศูนยเรียนรูเกษตรธรรมชาติ 
เศรษฐกิจพอเพียงประจําตําบล
ศิลาลอย 20 คน 7,300 บาท/ป 

 

เงินทุนของกลุมรวมนํ้าใจ 
ครอบครัวละ 200 บาท รวม 

100,000 บาท 

ศูนยสงเคราะหราษฎรประจํา 
หมูบานๆ ละ 20,000 บาท 3 
หมูบาน รวม 60,000 บาท 

(อบต.) 

 

-เสียชีวิต 
- เจ็บปวย 
-เกิด 

การจัดสวัสดิการ 

 
กองทุนหมูบานสมทบ ปละ 

1,000 บาท 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



โครงสรางการบริหารจัดการกองทุนสวสัดิการชุมชนตําบลศลิาลอย 
 
 

คณะกรรมการระดับตําบล 
 

คณะกรรมการฝายดูแล      หมูบานละ  2  คน 
สมาชิก  11  คน        รวม  16 คน 

จาก 
ม.1,3,4,5,6,7,8,9 

ผูทรงคุณวุฒิ 
3 คน 

 
รายครอบครัว           รายบุคคล 
(600 ครอบครัว  3,210)        (310 คน) 
 
    จาก              
ม.3,4,5,6,7,9     
 
 
รูปแบบการจัดสวัสดกิาร 
 

รายบุคคล 
1. เม่ือเด็กแรกเกิด เงินขวัญถงุ 500 บาท 
2. เม่ือเจ็บปวยเขาโรงพยาบาล จายคร้ังละ 200 บาท ปที ่2 คร้ังละ 200 ปละ 2 

คร้ัง 
3. ตรวจสขุภาพประจําป คร้ังละ 200 บาท 
4. เม่ือผูสูงอายุสงเงินสมทบครบ 10 ป จายปละ 1,000 บาท 
5. กรณีทุพพลภาพเม่ือสมาชิกครบ 3 ป จายปละ 1,000 บาท 
6. อุบัติเหตเุสียชวีิตตั้งแตเริ่มเปนสมาชิก จาย 5,000 บาท 
7. เม่ือเปนสมาชิกครบ 6 เดือน เจ็บปวยเสยีชวีิตจาย 5,000 บาท ปที่ 2 จาย 7,500 

บาท 
 

รายครอบครัว 
1. เงินสงเคราะหที่เก็บครัวเรือนละ 50 บาท หักคาใชจายไมเกิน 10% 
2. พวงหรีด 1 พวง เปนเจาภาพ 1 คืน 



การเช่ือมโยงฐานกิจกรรมสูการจัดสวสัดิการชุมชน 
 

ออมทรัพย 

 

ศอชต.ศิลาลอย

 

สภาผูนํา 
กองทุนหมูบาน 

ปุยหมักของ
เครือขายออมทรัพย 

ปุยนํ้าชีวภาพแตละ
หมูบาน 

โรงสีชุมชน -  ศูนยสงเคราะหราษฎร 
กลุมอาชีพ - กลุมพัฒนาสตรี 

ประชุมทุกเดือน 
เผยแพรประชาสัมพันธ 

ระดับสมาชิก ปละ 1 ครั้ง 

ระดับกลุม ปละ 3 ครั้ง 

ประชุมคณะกรรมการ ระดับ
ตําบล ปละ 6 ครั้ง 

กองทุนสวัสดิการชุมชนตําบล
ศิลาลอย 

 
การประสานความรวมมือกับองคการบริหารสวนตําบล 
 

1. องคการบริหารสวนตําบลศลิาลอยใหใชทีท่ําการศูนยประสานงานองคกร
ชุมชนเปนทีท่าํการกองทุนสวัสดิการ 

2. องคการบริหารสวนตําบลศลิาลอยใหงบแกศูนยสงเคราะหราษฎรประจํา

หมูบาน หมูบานละ 20,000 บาท (หมูบานคัดเลือกสมาชิกในหมูบานที่

ยากจน ดอยโอกาส เขาเปนสมาชิกกองทุน หมูบานละ 51 คน) 
3. องคการบริหารสวนตําบลศลิาลอยใหใชสถานที่ในการประชุม

คณะกรรมการ และสมาชิก 
 
 
 
 


