
 
 
 

 
 
ขอมูลทั่วไป 

ฐานองคกรการเงินชุมชน  

  รูปแบบ ออมทรัพย 

• กอต้ัง   ป 2549 

• สมาชิกเริ่มแรก           32   ราย 

ปจจุบัน                   640   ราย      

• เงินทุนปจจุบัน  404,920  บาท 
    

ตําบลอาวนอย  ไดรับการยกฐานะเปนหนวยงาน
ปกครองสวนทองถิ่น ตามนโนบายการกระจายอํานาจสูหนวยการ
ปกครองขั้นพ้ืนฐานของรัฐบาล อยูหางจากกรุงเทพมหานคร 
ประมาณ 285 กิโลเมตร หางจากที่วาการอําเภอเมืองประจวบ

คีรัขันธ เปนระยะทาง 14 กิโลเมตร ตําบลอาวนอยมีพ้ืนที่ประมาณ 

313 ตารางกิโลเมตร หรือประมาณ 195,625 ไร สภาพพ้ืนที่
โดยทั่วไปมีลักษณะลาดเอียงจากทิศตะวันตก ไปสูทะเลอาวไทย ทาง
ทิศตะวันออกมีถนนเพชรเกษมตัดผานระหวางพ้ืนที่ทางทิศตะวันตกและทิศตะวันออก ของ
ตําบล พ้ืนที่ทิศตะวันตกมีสภาพดินที่เหมาะแกการประกอบอาชีพเกษตรกรรม โดยพ้ืนที่ฝง
ตะวันออกมีสภาพดินเปนดินรวนปนทราย ประชาชนสวนใหญ มีอาชีพการปศุสัตว แบงการ
ปกครองออกเปน 16 หมูบาน มีประชาชนทั้งสิ้น 20,2551 คน แบงเปนชาย 10,278 คน หญิง 

10,273 คน (ขอมูล ณ กรกฎาคม 2548) 
 

การกอเกิดกองทุนสวสัดิการชุมชน  
 

 กองทุนสวัสดิการชุมชนตําบลอาวนอย เริ่มตนจากการนําผลกําไรของกลุมออม

ทรัพยเพ่ือการผลิตมาจัดสวัสดิการใหกับสมาชิก แตยังไมครอบคลุม ตอมาป 2549 ไดมีการ

ขยายฐานสมาชิกเพ่ิมขึ้น และมีการจัดสวัสดิการ คือ 1. สมาชิกเจ็บปวยกองทุนสวัสดิการจายให
คืนละ 50 บาท ปละไมเกิน 4 คืน  และ2. สมาชิกเสียชีวิตกองทุนสวัสดิการจายให 2,000 บาท 

พรอมเปนเจาภาพ 1 คืน และเม่ือวันที่ 15 เมษายน 2549 ไดมีการประชุมสมาชิกและ

คณะกรรมการ ทบทวนรูปแบบการจัดสวัสดิการใหครอบคลุมวงจรชีวิตตั้งแต เกิด - ตาย 
 

การบริหารจัดการกองทุน 
 

 กองทุนสวัสดิการชุมชนตําบลอาวนอย มีสมาชิกเร่ิมแรก 32 คน ปจจุบัน 640 คน 

จํานวนกองทุน 404,920 บาท ที่มาของกองทุนมาจากการสมทบวันละ 1 บาท ของสมาชิกและ

ไดรับการสนับสนุนจากศูนยสงเคราะหราษฎร จํานวน 12,000 บาท ครอบคลุมองคกร 5 กลุม คือ 

 

 

กองทุนสวสัดิการชุมชนตําบลอาวนอย อําเภอเมือง จังหวัดประจวบคีรัขันธ 



กองทุนหมูบาน ศูนยสงเคราะหหมูบาน กลุมออมทรัพย ศูนยสาธิตการตลาด  และกองทุนแม
ของแผนดิน 
 คณะกรรมการบริหารกองทุนสวัสดิการชุมชนตําบลอาวนอยมาจาก ตัวแทนหมูบานของ
แตละหมูบานที่เขาเปนสมาชิกกองทุนฯ และมีการแบงบทบาทหนาที่ชัดเจน คือ ประธาน รอง
ประธาน เหรัญญิก เลขานุการ กรรมการ ตรวจสอบ โดยมีภาคีเปนที่ปรึกษา จํานวน 6 คน เชน 
กํานัน นายกองคการบริหารสวนตําบล ผูอํานวยการโรงเรียนฯลฯ คณะกรรมการมีการลงพ้ืนที่
แตละหมูบาน เพ่ือทําความเขาใจ ขยายฐานสมาชิกใหครอบคลุม และกวางขวางมากขึ้น  
สําหรับการประสานความรวมมือกับองคการบริหารสวนตําบล ไดสนับสนุนงบประมาณกองทุน

สวัสดิการตําบลอาวนอย ปงบประมาณ 2550 เปนจํานวนเงิน 100,000 บาท 
การจัดสวัสดิการมี   6 ประเภท คือ เกิด  เจ็บปวย (กรณีนอนโรงพยาบาล) 1 ป ใชสิทธิ์

ได 2 คร้ัง คร้ังละ 10 คืน  ผูสูงอายุ (ตั้งแตอายุ 65 ปขึ้นไป)  ผูพิการ  ผูเสียชีวิต  และ กิจกรรม
สาธารณประโยชนในตําบล เชน สนับสนุนกีฬาชุมชน/กิจกรรมวันเยาวชน  โดยสวัสดิการท่ี
สมาชิกไดรับขึ้นอยูกับจํานวนกองทุนและปจํานวนที่เปนสมาชิก 
 

ผลการเปลี่ยนแปลงที่เกิดขึ้น 
ประชาชนในตําบลเกิดความเขาใจเร่ืองสวัสดิการชุมชนแบบมีสวนรวม  

ประชาชน / สมาชิกไดรับการจัดสวัสดิการอยางเปนธรรม  

สมาชิกสามารถนําความรูเรือ่งสวัสดิการชุมชนไปถายทอด  และขยายผลใหกับ
พ้ืนที่ใกลเคียง 

 

ประชาชนทีไ่มไดเปนสมาชิกกลุมออมทรัพย และศนูยสาธิต สนใจเขาเปน
สมาชิกกองทุนสวัสดิการชมุชนตําบลอาวนอยเปนจํานวนมาก 

 

ภาคีที่เก่ียวของ เชน อบต. / ศพส. / พมจ.มีความเขาใจและประสานความ
รวมมือกันมากขึ้นและมีการสมทบงบประมาณสูกองทุนสวัสดิการชมุชนอาว
นอย 

 

 
สิ่งที่จะดําเนินการตอไป  
 

  1. ประสานแผนประจําป กับ องคการบริหารสวนตําบล ป 2550 – 2553 
  2. ประสานแผนกับศูนยพัฒนาสังคมในเรือ่งเศรษฐกิจพอเพียง 
  3. ขยายรูปแบบการจัดการสวัสดิการใหสอดคลองกับความตองการของคนใน
ตําบล 
 
 
 ที่อยู  :   583 หมูที่ 14 ตําบลอาวนอย อําเภอเมือง จังหวัดประจวบคีรขีันธ 

โทร.   :   08-9803-8635 

ผูประสานงาน  :  นายรวบ  เปรมประสทิธิ ์


