
 

ฐานองคกรการเงินชุมชน 
รูปแบบบูรณาการกองทุน 

กอต้ัง  17  กุมภาพันธ  2548     
สมาชิกเริ่มแรก    250      ราย 

    ปจจุบัน             1,600    ราย 
เงินทุนเริ่มแรก  25,000  บาท 

      ปจจุบัน       155,000  บาท    
  

 
 
 
 
ขอมูลทั่วไป 
 ตําบลหนองบวัมี  5  หมูบาน  ชาวบานสวนใหญ
มีอาชีพเกษตรกรรมมีคลองชลประทานผานทํานาไดปปละ
หลายครั้ง  ในแตละหมูบานจะมีกลุมออมทรัพย, กองทุน
หมูบาน  และกองทุน กขคจ.  ในบางหมูชาวบานสวน
ใหญจะเขาเปนสมาชิกสัจจะออมทรัพยแยกเปนชาย  950  
คน  หญิง  1,300  คน  มีกลุมชีพทําผาบาติกในตําบลทํา
ใหคนในตําบลมีรายไดเพ่ิมขึ้น  และกําลงัจะดําเนินการ
ผลิตน้ําด่ืมไวกินเอง  และที่เหลือก็จะจําหนายในตําบล ก็
จะมีรายไดเพ่ิมขึ้นอีกทางหนึ่ง 
 
การกอเกิดของกองทุนสวัสดิการ  
 เกิดจากแนวคดิที่วาในตําบลหนองบัวมีหลายกองทุน  นาจะเอาดอกผลกําไรของกองทุน
ตาง ๆ มาเปนกองทุนสวัสดิการคอยชวยเหลือคนในตําบล  ยามที่เดือดรอน  และจะไดเห็นวายัง
มีเพ่ือนบานหรือคนในชุมชนเองยังคอยเปนหวงเขาอยูจึงเกิดเปนที่มาของกองทุนสวัสดิการ
ชุมชน  เริ่มกอตั้งเม่ือวันที่  17  กุมภาพันธ  2548    เริ่มแรกมีสมาชิกเพียง  250  คน  
เงินกองทุน 25,000  บาท  ณ  ปจจุบันมีสมาชิก  1,600  คน  จํานวนกองทุน  155,000  บาท  
โดยสมาชิกมาจากทุกหมูบาน 
 กองทุนสวัสดิการชุมชนตําบลหนองบัวมีวัตถุประสงค เพ่ือสงเสริมใหชาวบานในชุมชน
รูจักพ่ึงตนเอง  และชวยเหลอืสวนรวม  ดังนี้ 

1. สงเสริมและสนับสนุนการรวมกลุมของกจิกรรมตาง ๆ ใหมีผลประโยชนเจริญเตบิโต
ขึ้นมา  เพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวติและแกไขปญหาความยากจน 

2. รับรองอาชีพและสนับสนุนการรวมกลุม  เผยแพรวิชาการของกลุมที่มีอาชีพเพ่ือ
เสริมรายได 

3. เปนศูนยกลางในการรวบรวมขอมูลขาวสาร  และอ่ืน ๆ ในตําบล 
4. จัดหาวัสดุปจจัยการผลิตทีส่มาชิกตองการจําหนายเพ่ือสงเสริมรายได 
5. รวบรวมผลผลิตของสมาชกิมาจัดการขาย  เพ่ือแปรรูปเปนรายไดตอไป 
6. รวมตวักันเปนมวลหมูสมาชิก  ในการของบประมาณจากทางราชการหรือภาครัฐ

และเอกชนที่จะสนับสนุนกองทุนสวัสดิการใหเจริญเตบิโตข้ึนตอไป 

กองทุนสวสัดิการชุมชนตําบลหนองบัว  อําเภอสัดสิงห  จังหวัดชัยนาท 



7. สมาชิกตองสมทบเงินกับกองทุนวันละ 1 บาท 
 
การบริหารจัดการกองทุน 

กองทุนสวัสดิการชุมชนตําบลหนองบัว  มีการเชื่อมโยงบูรณาการกองทุนจากกลุมตางๆ
ไดแก กองทุนหมูบาน  กลุมออมทรัพย   กองทุนSML   กลุมอาชพี  กลุมผูสูงอายุ และกองทุน
ฌาปนกิจตําบล  ในสวนของโครงสรางคณะกรรมการ มีทั้งหมด 17 คน ประกอบดวย ประธาน 
รองประธาน  เลขานุการ เหรัญญิก  และผูชวยเหรัญญิก  ฝายตรวจสอบ  ผูประสานงาน และ
กรรมการทั่วไป  โดยมี นายรังสิวุฒิ   มีกลิ่น  กํานัน เปนประธาน  คณะกรรมการชุดน้ีมาจาก
การคัดเลือกจากชาวบานของแตละหมูบานสงขึ้นมา  บทบาทหนาที่คณะกรรมการ ไดแก  การ
จัดทําทะเบียนขอมูล  การวางแผนจัดหาทุนสนับสนุนกองทุน  การจัดใหมีการบริหารแกสมาชิก
ในดานตางๆ คือ  จัดหาปจจัยขั้นพ้ืนฐาน   ทุนสนับสนุน  จัดหาโครงการ  กิจกรรมเพื่อพัฒนา
อาชีพของสมาชิก  การจัดการดานความรูวิชาการ บรกิารขอมูลขาวสาร  สงเสริมภูมิปญญาและ
วัฒนธรรมทองถิ่น  การสงเคราะหและสวัสดิการและครอบครัว  ทําการรักษาผลประโยชนแก
สมาชิก  สรางความม่ันคงใหกับครอบครวัของสมาชิก  และประสานงานกับสวนราชการ  องคกร
ปกครองสวนทองถิ่นและเอกชน    
 
ผลการเปลี่ยนแปลงที่เกิดข้ึน 
 ชาวบานมีความเปนอยูและสภาพจิตที่ดีขึน้  ที่ยังมีเพื่อนบานดวยกัน  คอยดูแลเอาใจใส
เวลาเจ็บไข หรือยามเดือดรอน  จึงมีสมาชิกเพ่ิมขึ้นครอบคลุมทัว่ทั้งตําบล  และเขาใจเรื่อง
สวัสดิการมากขึ้น  มีการบูรณาการเช่ือมโยงกองทุนภายในเพื่อนําผลกําไรมาจัดสวัสดิการเพ่ิม
มากขึ้น      
 
การเชื่อมโยงสวัสดิการชมุชนกับงานพัฒนาประเด็นตางๆ  
 มีการเชื่อมโยงกับโครงการของรัฐที่ลงสูหมูบาน  ทําใหชาวบานมีชวีิตที่ดีขึ้น  และใช
ชีวติแบบเศรษฐกิจพอเพียง  รูจักพ่ึงตนเอง  เพิ่มรายไดลดรายจายในครัวเรือน  มีการปลูก
พืชผักสวนครวัไวกินเอง โดยมีกองทุนหมุนเวียนในเรือ่งการประกอบอาชีพ รวมถึง  โรงเรียน  
วัด  ที่เขามามีสวนรวมในกิจกรรมกองทุนตําบล  รวมถึงงานประเพณีตาง ๆ ของตําบล   
 
ปญหาและการแกไขปญหา/สิ่งที่ไดเรียนรู 
 ปญหา คือ  ทางองคการสวนทองถิ่นไมเห็นความสําคญัของกองทุน  คนในชุมชนเลย
ตองชวยเหลือตัวเอง  โดยการหาทุนจากภายนอกบาง  หรือคิดทางระดมทุนโดยวิธีตาง ๆ ที่จะ
มีเงินกองทุนมาก  และจัดทําแผนชุมชนเอง 
 
สิ่งที่จะดําเนินการตอไป 



 การจัดสวัสดิการใหครอบคลุมทั่วทั้งตําบล  และมีเวททีําความเขาใจหับสมาชิกเพ่ิมขึ้น  
ขยายไปสูตําบลใกลเคียง  เพ่ือทําใหภาครัฐยอมรับและเห็นความสาํคัญของกองทุน  และรูวา
เรื่องกองทุนสวัสดิการน้ัน  ชาวบานไดประโยชนอยางไร 
 
ผูประสานงาน   นางวัชรี    แถมเจริญ    โทร. 089-1039-8718 
 


