
กองทุนสวัสดิการชุมชน ต.สี่คลอง อ.เมือง จ.ลพบุรี 
 
กองทุนสวัสดิการชุมชน ต าบลสี่คลอง ที่อยู่ เลขที ่19/2  
หมู่บ้านสี่คลอง  หมู่ที่  5  ต าบล  สี่คลอง  อ าเภอ  เมือง

ลพบุรี   
จังหวัด  ลพบุร ี  จ านวนหมู่บ้านท้ังหมด  6   หมู่บ้าน  
คณะกรรมการกองทุน  15 คน 
 
 
 

วัตถุประสงค์ของการก่อตั้งกลุ่ม  

 เพื่อส่งเสริมให้มีการบริการด้านสวัสดิการชุมชน ครอบคลุมประชากรที่มีภูล าเนาใน
ต าบลสี่คลองทั้งหมด  

 เพื่อพัฒนาคนในชุมชนให้มีความรัก ความสามัคคี มีความรับผิดชอบช่วยเหลือซึ่งกัน
และกัน  

 ช่วยเหลือผู้ด้อยโอกาสให้มีสวัสดิการเพียงพอต่อฐานะของตนเอง  

 จัดหาทุนเพื่อกิจกรรม วัตถุประสงค์ ของกองทุน 

 กิจกรรมที่กลุ่ม / องค์กร / ชุมชนด าเนินการอยู่ 

 ค่ารักษาพยาบาลบุคคลทั่วไป และผู้สูงอายุ  

 เด็กแรกเกิด  

 ประเพณีไทย งานแต่งงาน (ขวัญเรือหอ)  

 ประเพณีไทยงานบวช (ขวัญย่าม)  

 สวัสดิการทุนการศึกษา  

 เสียชีวิต  

  จ านวนกองทุนเริ่มแรก   ปี 2552 : 160,000   บาท   
     จ านวนกองทุนปัจจุบัน       ปี 2552 : 160,000   บาท   ที่มาของกองทุน มาจาก 

 เงินสมทบจากสถาบันพัฒนาองค์กรชุมชน : จ านวนเงิน 55,000 บาท  

 ก่อตั้ง  24  กันยายน 2550 
สมาชิกเริ่มแรก     290      ราย 
             ปัจจุบัน     793      ราย 
เงินทุนเริ่มแรก   60,000     บาท 
             ปัจจุบัน 301,352     บาท    
  



 พมจ. ให้การสนับสนุนงบประมาณ : จ านวนเงิน 100,000 บาท  

 สถาบันการเงินชุมชนต าบลสีคลอง : จ านวนเงิน 5,000 บาท  

   มีผู้ได้รับสวัสดิการไปแล้วดังนี ้

 เจ็บป่วย : จ านวนคน 3คน : จ านวนเงิน 1,400 บาท 

 เด็กแรกเกิด/คลอดบุตร : จ านวนคน 1คน : จ านวนเงิน 1,000 บาท 

 ทุนการศึกษา : จ านวนคน 6คน : จ านวนเงิน 6,000 บาท 

 เสียชีวิต : จ านวนคน 10คน : จ านวนเงิน 1,500 บาท 

    

  ผลการเปลี่ยนแปลงที่เกิดขึ้นจากการจัดสวัสดิการชุมชน มีอะไรบ้าง   

 ด้วยเงื่อนไข สมาชิกกองทุนสวัสดิการต้องเป็นสมาชิกของสถาบันการเงินชุมชนก่อน 
ท าให้สมาชิกรู้จักการออมเงิน ,ฝากเงิน ทั้งในรูปหุ้นของสถาบัน, ออมวันละบาท มีการ
จัดตั้งกลุ่มอาชีพต่าง ๆ เข้มแข็งขึ้น ทุกคนรักในกองทุนสวัสดิการชุมชน 

  มีการประสานความร่วมมอืกับหน่วยงานภาคีท้องถิ่นหรือจังหวัด หน่วยงานใดบ้าง 
และเกิดผลในด้านใดบ้าง  

 กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น 

 พัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์จังหวัด 

 สถาบันพัฒนาองค์กรชุมชน (พอช.) 

 หน่วยงานอื่นๆ 

 หน่วยงานอื้นๆ 

 องค์การบริหารส่วนต าบล  

ผลที่เกิดขึน้ 

 ข้อมูลข่าวสารและงานวิชาการ 



 ข้อมูลข่าวสารและงานวิชาการ 

 ข้อมูลข่าวสารและงานวิชาการ 

 ข้อมูลข่าวสารและงานวิชาการ 

 ข้อมูลข่าวสารและงานวิชาการ 

 ข้อมูลข่าวสารและงานวิชาการ 

    

ไดม้ีการขยายผลการจัดสวัสดิการชุมชนไปยังพื้นที่   ดังนี้  
ปี :  2552  
ล าดับ จังหวัด อ าเภอ ต าบล ชุมชนเมือง 

1 ลพบุร ี เมืองลพบุรี ตะลุง ไม่ระบ ุ
2 ลพบุร ี เมืองลพบุรี บ้านข่อย ไม่ระบ ุ
3 ลพบุร ี เมืองลพบุรี สี่คลอง ไม่ระบ ุ
4 ลพบุร ี โคกส าโรง หนองแขม ไม่ระบ ุ
5 ลพบุร ี ท่าวุ้ง โคกสลุด ไม่ระบ ุ
6 ลพบุร ี ท่าวุ้ง ลาดสาลี ่ ไม่ระบ ุ

  
 ในอนาคตชุมชนมีแผนงานการพัฒนาสวัสดิการชุมชนอย่างไรบ้าง  

 ขยายสมาชิกให้ครอบคลุมทักหลังคาเรือน 

 ขยายสวัสดิการสู่ต าบลข้างเคียงที่เป็นสมาชิกของสถาบันการเงิน 

 จ่ายสวัสดิการชุมชนเพิ่มขึ้น 

 ปัญหาข้อติดขัดและการแก้ไข (ทั้งในระดับพื้นที่ / หน่วยงาน / นโยบาย)  

 เงินของกองทุนสวัสดิการมีจ านวนจ ากัด อาจจะไม่เพียงพอต่อการจ่ายให้สมาชิกส่วน
หนึ่งมาให้สมาชิกกู้ยืมเพื่อไปประกอบอาชีพ น าดอกเบี้ยเข้ากองทุนฯ 

  ข้อคิดเห็นอื่นๆ   

 เป็นกองทุนของประชาชน เพื่อประชาชนจริง ๆ อบต. ควรให้การสนับสนุนอย่างจริงจัง 



   
ช่ือผู้ประสานงาน  นาย ประทีป คัมพีรทัศน ์     
ที่อยู่ เลขที ่  19/2 หมู่บ้านสี่คลอง   หมู่ที่   5      ถนน  บ้านหนองไม้ปลวก  

ต าบล  สี่คลอง  อ าเภอ  เมืองลพบุรี  จังหวัด  ลพบุร ี รหัสไปรษณีย ์ 15000 โทรศัพท ์ 089-
547-3935  


