
กองทุนสวัสดิการชุมชน  
ตําบลหนองหลม อําเภอดอกคําใต  จังหวัดพะเยา 

 
ขอมูลทั่วไป  

ตําบลหนองหลม กอตั้งเม่ือป  2518  แยกมาจากตําบล 
บานปน อ.ดอกคําใต  จ.พะเยา ในปจจุบันมี  9  หมูบาน มีประชากร 
ทั้งสิ้น  5,934  คน หรือ 1,763  ครัวเรือน   สวนใหญประกอบอาชีพ 
เกษตรกรรม เชน ปลูกขาวโพด  ขาว ทําสวนลําไย สวนยางพารา ฯลฯ 
และเลี้ยงสัตว ในชุมชนมีทั้งคนไทยพ้ืนราบ และชนเผา  เชน  เชน มง 
เยา  มูเซอ จึงมีความหลากหลายทางวัฒนธรรม  
 
การกอเกิดของกองทุนสวัสดิการ 1   
 กองทุนสวัสดิการชุมชนตําบลหนองหลม ไดริเริ่มมาจากการทําธนาคารหมูบาน โดยมี
เครือขายศูนยรวมน้ําใจธนาคารหมูบาน ซึ่งอยูในพื้นที่ 4 ตําบล ประกอบดวย ตําบลคือเวียง 
ตําบลบานปน ตําบลหนองหลม และตําบลบานถ้ํา  ไดรวมกันจัดตั้งธนาคารหมูบานขึ้นในป พ.ศ.
2535  จนถึงปจจุบัน โดยมีอาจารยมุกดา  อินตะสาร (ที่ปรึกษาเครือขายศูนยรวมน้ําใจธนาคาร
หมูบาน) ไดรวมกันคิด เรียนรูรวมกันกับชาวบานในพ้ืนที่  เพ่ือคิดหาแนวทางในการสราง
สวัสดิการใหกับชาวบานอยางยั่งยืน แลวไดมีการนําเอาดอกเบี้ยจากการทําธนาคารมาจัด
สวัสดิการใหกับสมาชิก แตวาสมาชิกไดรับสวัสดิการไดไมทั่วถึงและคลอบคลุม  จึงทําให
คณะกรรมการกองทุนสวัสดิการ ไดมีแนวคิดในการพัฒนาระบบสวัสดิการใหมโดยเกิดจาก
รากฐานของการทําสวัสดิการของแตละหมูบาน เพ่ือสนองตอความตองการของสมาชิก จึงไดมี
การประชุมประชาคมทุกหมูบานและรวมหาแนวทางระดมความคิด เพ่ือแกไขปญหาเรื่อง
สวัสดิการใหคลอบคลุมตั้งแตเกิดจนถึงการเสียชีวิต ซึ่งปจจุบันมีสมาชิกทั้งหมด 965 คน  
 กองทุนสวัสดิการชุมชน ตําบลหนองหลม ไดมีผูคิดริเร่ิมรวมกันทํางานและประสาน
โครงการอยางตอเน่ือง กับองคกรตางๆ เพ่ือขอรับการสนับสนุนใหกองทุนเขมแข็งตอไป ซึ่งผู
ริเร่ิมและผลักดันโครงการไดเห็นความสําคัญของกองทุนสวัสดิการโดยริเร่ิมจากผูนําที่สําคัญ คือ 
นายศิริรับ  เลิศคํา       นายกองคการบริหารสวนตําบลหนองหลม,นายสําราญ  จันตะวงค  รอง
นายกองคการบริหารสวนตําบลหนองหลม, นายสมิง   ธรรมปญญา  ประธานกองทุนฯ, นายธี
ระเดช  พินิจ รองประธานกองทุนฯ และผูนําชุมชน/ผูนําทองถิ่นทุกคน 
 
 
 

                                                 
สัมภาษณ ผูประสานงานกองทุนสวัสดิการหนองหลม นายสมิง  ธรรมปญญา  

    
เงินทุนเริ่มแรก 193,000 บาท 
ปจจุบัน        1,200,000 บาท    

ปจจุบัน     2,500   ราย     

กอต้ัง  5 พฤศจิกายน 2550 
สมาชิกเริ่มแรก  965   ราย 

ฐานองคกรการเงินชุมชน 
รูปแบบออมสมทบ 

1
 



การบริหารจัดการกองทุน   
 คณะกรรมการกองทุนสวัสดิการชุมชน มีทั้งหมด 14 คน ประกอบดวย ประธาน  รอง
ประธาน เลขานุการและผูชวย  เหรัญญิกและผูชวย  ประชาสัมพันธ   และกรรมการอีก 3 คน   
นอจากนี้ยังมี คณะอนุกรรมการดําเนินงานกองทุนสวัสดิการชุมชนระดับหมูบาน จํานวน 8 
หมูบานๆละ 6 คน  ทําใหมีเครือขายคนทํางานทั้งในระดับตําบล และหมูบาน  

แหลงที่มาของเงินทุน  มาจากสมาชิกกองทุนสมทบ คนละ 200 บาท คาสมัครคนละ 20 
บาท  โดยเปดรับสมาชิก ตั้งแตเด็กแรกเกิด  ตองเปนคนที่อยูในตําบลคือเวียง  จะใชวิธีสมทบ
กองทุนดวยเงินสด หรือจะใหหักจากบัญชีเงินออมของธนาคารหมูบานก็ได   นอกจากน้ีทาง
กองทุนฯยังไดรับเงินสมทบจาก พอช.  40,000 บาท  จากอบต. หนองหลม ปละ 100,000 
บาท และจากเครือขายศูนยรวมน้ําใจธนาคารหมูบาน รวมสมทบอีก  40,000 บาท 

 
ดอกผลการจัดสวัสดิการชุมชน 

กองทุนสวัสดิการชุมชน มีการจัดสวัสดิการประเภทตางๆ และมีผูไดรับประโยชนจาก
สวัสดิการไปแลว ดังนี้  

• กรณีเกิด รับขวัญเด็กแรกเกิด คนละ 500 บาท  มีสมาชิกไดรับสวัสดิการแลว 5 
ราย รวมเปนเงิน  2,500 บาท  

• กรณีเจ็บปวย จะไดรับการชวยเหลือ เม่ือเปนสมาชิกครบ 90 วัน เขาโรงพยาบาล  
              นอนรักษาตัวชดเชย วันละ 100 บาท ไมเกิน 2,000 บาทตอป   มีสมาชิกไดรับ 
               สวัสดิการแลว 121 ราย รวมเปนเงิน   61,700 บาท  

• กรณีเสียชีวิต  เม่ือเปนสมาชิกครบ 180 วัน  ไดรับ   3,000 บาท ครบ  1 ป   ไดรับ     
5,000  บาท   ครบ  2 ป  ไดรับ  10,000  บาท  ครบ  3  ป  ไดรับ  15,000  บาท   
และครบ 4   ป   ไดรับ  20,000  บาท  มีสมาชิกไดรับสวัสดิการแลว 10 ราย  รวม 
เปนเงิน  30,000 บาท  
 

ผลการเปลี่ยนแปลงการจัดสวัสดิการชุมชน 
 1.   เกิดความสามัคคีในชุมชน มีความชวยเหลือซ่ึงกันและกัน 
 2.   สมาชิกมีความเอ้ืออาทรตอกันในชุมชน 
 3.   ทําใหชุมชนเกิดการเรียนรูในระบบบริหารจัดการในดานการเงินและดานสุขภาพ 
 4.   มีเครือขายเชื่อมโยงใน  4  ตําบล 
 5.   เกิดความภาคภูมิใจในการมีสวนรวมในการจัดตั้งกองทุน 
 6.   ทุกภาคสวนในชุมชนมีสวนรวมในการแกไขทางดานสุขภาพ 
 7.   มีความชัดเจน สะดวก รวดเร็ว ในดานใหรับบริการ 
 8.   มีการรวมกลุมและมีขอมูลพ้ืนฐานสําหรับการรับบริการขั้นตอไป 
 



การเสริมสรางความเขมแข็งสวัสดิการชุมชนคนหนองหลม 
 1. จัดอบรม / ศึกษาดูงาน ของคณะกรรมการเรื่องบทบาทหนาที่ 
 2. รณรงคหาแนวทางแกไขทุกกลุมอายุ เนนการสรางเสริมสุขภาพอยางพอเพียง ยั่งยืน  

การมีสวนรวม 
 3. เผยแพรประชาสัมพันธดานกองทุน โดยวิธีการทําแผนพับแจก   มีการทําประชาคม 

ทุกเวที และประชาสัมพันธทางเสียงตามสายของหมูบาน 
 4.  สรางความเชื่อม่ันใหกับสมาชิกโดยแสดงงบบัญชีรับ – จาย และสามารถตรวจสอบ 

บัญชีเปนปจจุบัน 
 5. จัดทําขอมูลใหเปนปจจุบัน 
 6.  จัดหางบประมาณ เชน  จัดผาปาสามัคคี ขอรับบริจาคจากนายทุน 
 7. เชิญชวนลูกสมาชิกตั้งแตแรกเกิด – ผูสูงอายุ 
 
 
 

ผูประสานงาน    คุณสมิง  ธรรมปญญา  08-4949-8167 
 


